CENTAR ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE
ZAJEZDA

KILASA: 007-02/23-01/4
URBROJ: 2211-49-06-23-5

ZAJEZDA, 18. svibnja 2023.
ZAPISNIK

sa 16. sjednice Upravnog vije¢a Centra za 0dgoj i obrazovanje Zajezda odrzane dana 18. svibnja
2023. godine.

Pocetak sjednice: 14:15 sati

Prisutni ¢lanovi Upravnog vijeéa: étefanija Nuli, dipl.oec., Barbara Iv€ec, mag. prim. educ. i
mag. bibl., kao predstavnici osnivac¢a, Martina Sokser, kao predstavnica korisnika, Maja Pepelko, kao
predstavnica radnika.

Ostali prisutni: Denis SuSac-ravnatelj, Dijana Ivanu$ec- zam jenica predsjednice Stru¢nog
vije¢a, Kristina Simuni¢ Presecki-zapisnidar.

Predstavnica osnivaca, Lidija Kulji, nije pristupila sjednici zbog sluzbene sprijetenosti,
nedolazak ispritala putem e-mail-a dana 12.05 2023,

U uvodnom dijelu sjednice predsjednica Upravnog vijeéa pozdravlja sve prisutne, utvrduje
postojanje kvoruma za pravovaljano odluéivanje, te otvara 16. sjednicu Upravnog vijeca.

Predsjedavajuéa predlaze sljedeéi Dnevni red (prethodno poslan ¢lanovima Upravnog vijec¢a
uz Poziv na sjednicu):

DNEVNI RED:

=

Verifikacija zapisnika s petnaeste (15.) sjednice Upravnog vijeca

2. Donosenje Prijedloga pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem
ustroju i sistematizaciji radnih mjesta Centra za odgoj i obrazovanje Zajezda

3. Pitanja i prijedlozi

Nakon provedenog glasovanja donosi se sljededi

Zakljuéak

Prisutni élanovi Upravnog vijeéa Jjednoglasno su se usuglasili s prijedlogom predsjednice
Upravnog vijeéa, te je usvojen predlozeni Dnevni red sjednice.




Tocka 1.
Verifikacija zapisnika sa 15. sjednice.

Predsjednica Upravnog vijeca konstatira da je zapisnik sa 15. sjednice odrzane dana 14. oZujka
2023. godine dostavljen ¢lanovima Vijeéa elektroni¢kom postom uz Poziv na sjednicu te zapoCinje
postupak verificiranja istog. Postavlja upit prisutnim &lanovima Upravnog vijeca imaju li ikakvih
primjedbi, opaski na predmetni zapisnik.

Kako nitko nema nikakvih primjedbi niti opaski, predsjednica Upravnog vijeéa poziva
prisutne ¢lanove Upravnog vije¢a na glasovanje u svezi verifikacije zapisnika sa 15. sjednice
Upravnog vijeca te se donosi sljedeci

Zakljuéak

Upravno vijece, jednoglasno i bez primjedbi, usvaja sadrzaj zapisnika sa 15. sjednice
Upravnog vijeéa odriane dana 14. ozujka 2023. godine.

Toc¢ka 2.

Donogenje Prijedloga pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroju i
sistematizaciji radnih mjesta Centra za odgoj i obrazovanje Zajezda

Predsjednica Upravnog vijeca otvara 2. to¢ku dnevnog reda pod nazivom: Donosenje Prijed-
loga pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjes-
ta Centra za odgoj i obrazovanje Zajezda, konstatira da je isti dostavljen &lanovima Vijeéa prije sjed-
nice elektronidkim putem te daje rijec ravnatelju Denisu Susacu koji obrazlaZe razloge iz kojih se isti
mijenja i dopunjuje.

Ravnatelj navodi kako se prijedlog izmjena odnosi na povecanje broja izvrsitelja na radnom
mjestu odgajatelja ito sa dosadagnjih 6 (3est) na 9 (devet) izvriitelja. Naime, djelatnici Centra koji
obavljaju poslove odgojno obrazovnog rada zaduZuju se prekovremenim satima u dane tjednog odmo-
ra, drzavnih praznika i blagdana zbog potrebe neprekidnog pruzanja socijalnih usluga korisnicima
Centra stoga se javlja potreba za poveéanjem broja izvréitelja na radnom mjestu odgajatelja, a sve
kako bi se redovna djelatnost ustanove obavljala uz eliminiranje prekovremenog rada djelatnika. Uje-
dno napominje da je uslijed premjestaja radnice Mije Susac na rad u drugo drzavno tijelo u ustanovi
trenutno zaposleno 5 odgajatelja te s obzirom da je odgojno obrazovni rad organiziran u 6 odgojnih
skupina nuzno je zaposliti radnika na radno mijesto odgajatelja/ice na neodredeno vrijeme, a sve kako
bi se osigurala pokrivenost odgojno obrazovnog procesa u nasoj ustanovi struénom osobom. Obzirom
da je na snazi Odluka o zabrani novog zaposljavanja slubenika i namjestenika u javnim sluzbama
koja propisuje da je u sluéaju premjestaja zaposljavanje jednog novog zaposlenika na neodredeno vri-
jeme moguce Uz primjenu Klauzule 2 za 1, odnosno pod uvjetom da su tijekom tekuce kalendarske
godine dva sluzbenika iz iste javne sluzbe, premjestena u drzavno tijelo, sukladno uputi Ministarstva
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, zatrazena je suglasnost za novo zaposljavanje
radnika na sistematizirano nepopunjeno radno mjesto.

Nadalje, navodi da se Prijedlogom pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutar-
njem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta Centra za odgoj i obrazovanje Zajezda mijenjaju uvjeti
radnog mjesta odgajatelja radi uskladivanja istih sa Pravilnikom o m jerilima za pruzanje socijalnih
usluga kojim je prosiren spektar zanimanja za predmetno radno mjesto iz razloga 3to na trzistu rada
nema dostatnih struénjaka edukacijsko-rehabilitacijskog profila.



Predsjednica Upravnog vije¢a zakljudila je raspravu, prijedlog stavila na glasovanje te se na temelju
rezultata glasovanja donosi sljedeéi

Zakljuéak

Jednoglasno se donosi Prijedlog pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta Centra za odgoj i obrazovanje Zajezda a koji
prijedlog ima biti sastavni dio ovog Zapisnika te ¢e se isti dostaviti Ministarstva rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike na prethodnu suglasnost. Po dobivenoj
suglanosti Upravno vijece ¢e na sljedecoj sjednici donijeti Pravilnik o izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta Centra za odgoj i obrazovanje
Zajezda.

Tocka 3.
Pitanja i prijedlozi
Ravnatelj je otvorio 3. to¢ku dnevnog reda pod nazivom »Pitanja i prijedlozi®,

Pod totkom ,, Pitanja i prijedlozi* ravnatelj je upoznao prisutne ¢lanove o aktualnim
dogadanjima u Centru Zajezda redom kako slijedi.

Navodi kako korisnici Centra odlaze na ljetovanje na otok Cres u periodu od 31.07. do
14.08.2023.

Izrazio je osobito zadovoljstvo uspjehom ucenika nase ustanove na dr¥avnom natjecanju
strukovnih $kola WorldSkills Croatia 2023 u disciplinama Pomoéni cvjeéar i Pomoéni kuhar i
slasti¢ar. U disciplini Pomoéni cvjecar ucenici Centra,. V. D. i L.C. osvojili su prvo mjesto, dok je
ucenica 1. razreda, S. M. predstavljala Centar u disciplini Pomoéni kuhar i slastiCar te osvojila Eetvrto
mjesto §to je izvrstan plasman obzirom da su na natjecanju sudjelovali uéenici zavrénih razreda.

Istaknuo je kako je zahtjev za odobrenjem sredstava za izradu projektne dokumentacije za pos-
tavljanje solarne elektrane Ministarstvo svojevremeno ocijenilo neopravdanim, stoga se nismo u mo-
gucnosti javiti na objavljeni natjecaj za sufinanciranje solarne elektrane.

Navodi da je proveden postupak Jednostavne nabave &iji je predmet izgradnja i opremanje
djedjeg igralista Centra te ¢e se s najpovoljnijim ponuditeljem sklopiti ugovor o izvodenju radova.
Predvida se dulji rok izvedbe predmetnih radova obzirom da su isti vezani uz rekonstrukciju mreze
odvodnje otpadnih voda.

Upozorava da smo zaprimili RjeSenje Sluzbe za nadzor zatite okolisa i vodopravne inspekcije
Podru¢nog ureda Varazdin, iz kojeg je razvidno da je rjedenje kojim je Centru zabranjeno ispustanje
industrijskih otpadnih voda iz internog sustava odvodnje (praonice rublja) u potok Zajezdu bez
vodopravne dozvole za isputanje otpadnih voda postalo izvrino dana 20.04.2023. Predmetnim
rjeSenjem Centru je naloZeno da se izvréno rjeSenje izvrsi u roku od 60 dana od dana prijema rjeSenja.
U protivnom ¢e se odgovornoj osobi Centra izreéi novcana kazna u iznosu od 1.500,00 eura.




U svezi s time, napominje da smo proveli postupak jednostavne nabave ..Rekonstrukcije
sustava odvodnje otpadnih voda“ s procijenjenom vrijednosti nabave od 66.220,00 eura bez PDV-a.
Kako cijene zaprimljenih ponuda premasuju procijenjenu vrijednost nabave, kao i vrijednost pragova
na koje se primjenjuje postupak jednostavne nabave, predmetni postupak je poniSten. Na osnovu
navedenog, kao i temeljem procijenjenih trogkova gradnje od strane trgovackog drustva
JADRANOVO d.0.0.. u ukupnom iznosu od 480.000,00 eura bez PDV-a podnesen je zahtjev
Ministarstvu za Zurnim provodenjem postupka javne nabave ,,Rekonstrukcije sustava odvodnje
otpadnih voda® radi otklanjanja nepravilnosti utvrdenih inspekcijskim nadzorom uz molbu da pri
provodenju istog jedna od bitnih odrednica bude vrlo kratak rok izvodenja radova radi izbjegavanja
predvidenih novéanih sankcija, kao i daljnjih dodatnih troskova.

Navodi kako planira dogovoriti sastanak u Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike s ciljem rjefavanja problematike kotlovnice Centra kako bi se tijekom ogrjevne
sezone osiguralo grijanje, a samim time zadovoljili minimalni stambeni i radni uvjeti korisnika i
djelatnika.

Kako drugih pitanja i prijedloga nije bilo predsjednica Upravnog vije¢a zakljucila je sjednicu u
14:45 sati.

ZAPISNICAR: PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA:

Stefanija Nuli, dipl.oec.

Chefrecr)s Ml

Kristina Simuni¢ Presecki

Tiese O



